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ZESPOL SZKO SPECIALNYCH NR 102, WARSZAWA

Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

g1

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) zespole szkdét - nalezy przez to rozumieé Zespdt Szkot Specjalnych nr 102
w Warszawie,

2) szkole podstawowej- nalezy przez to rozumieé Szkote Podstawowg Specjalng nr 179
w Warszawie w Zespole Szkdt Specjalnych nr 102 w Warszawie,

4) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej Specjalnej nr 179
w Warszawie w Zespole Szkdt Specjalnych nr 102 w Warszawie,

7) dyrektorze - nalezy przez to rozumiec Dyrektora Zespotu Szkét Specjalnych nr 102
w Warszawie,

8) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
zespotu szkot,

9) rodzicach - nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem,

10)  organie prowadzacym - nalezy przez to rozumiec Miasto Stoteczne Warszawa,

11)  ustawie - nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (t.j. Dz. U. 2024 r. poz. 737);

12) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 750);

13) ustawie Karta Nauczyciela - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 2024 r. poz. 986).

§2
Ogolna charakterystyka Szkoty
i Szkota Podstawowa Specjalna nr 179 w Warszawie wchodzi w sktad Zespotu Szkét
Specjalnych nr 102 w Warszawie.
2: Szkota jest placéwka prowadzacg ksztatcenie specjalne dla ucznidw

Z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym, znacznym i gtebokim oraz

z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

3 Siedziba szkoty: ul. Derkaczy 74, 04- 963 Warszawa.
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ZESPOL SZKOL SPECIALNYCH NR 102, WARSZAWA

4, Organem prowadzacym szkote jest Miasto Stoteczne Warszawa z siedzibg przy Placu
Bankowym 3/5, 00-950 Warszawa.

5. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad szkotg jest Mazowiecki Kurator

Oswiaty.
6. Szkota jest jednostka budzetowa.

7. Szkota moze pozyskiwa¢ dodatkowe Srodki na finansowanie niektérych form

dziatalnosci statutowej z dotacji, z dobrowolnych wptat rodzicéw ucznidw.
8. W szkole prowadzone sg zajecia wczesnego wspomaganie rozwoju dziecka.

9. Szkota gwarantuje wszystkim uczniom réwne prawa bez wzgledu na narodowo$é,

pochodzenie spoteczne, wyznanie, status spoteczny czy warunki zdrowotne.

§3
Organizacja ksztatcenia
1., Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat.
2. Kazdy rok szkolny w szkole podzielony jest na 2 okresy/potrocza.

3. Pierwsze pétrocze koriczy sie w ostatni pigtek stycznia. Jedli ostatni pigtek stycznia
wypada w czasie ferii zimowych, I pétrocze kofczy sie w pierwszy piatek nastepujacy
po przerwie zimowej.

4, Uczniowie szkoty sa klasyfikowani na koniec kazdego okresu i promowani na koniec

kazdego roku szkolnego.

5. W trakcie cyklu ksztalcenia uczniom szkoly wystawia sie na zakonczenie roku

szkolnego Swiadectwo ukonczenia klasy.

6. Absolwentom szkoty wystawia sie $wiadectwo ukonczenia szkoty.

Rozdziat 2

Cele i zadania Szkoly

84
1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z programu wychowawczo-
profilaktycznego. Celem nauczania i wychowania jest dazenie do petnego

i wszechstronnego rozwoju intelektualnej, psychicznej, spotecznej, estetycznej, moralnej
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ZESPOL SZKOt SPECJALNYCH NR 102, WARSZAWA

i duchowej osobowosci ucznia, przygotowanie do dojrzatego zycia i petnienia okreslonej roli
zawodowej w spoteczenstwie.

2 Szkota przyjmuje za swodj gtdwny cel przygotowanie ucznidw do zycia
w spoteczenstwie jako indywidualnie uksztattowane jednostki, wychowane w pokoju,

godnosci, tolerancji, wolnosci, réwnosci i solidarnosci.

3 Celem szkoty jest przygotowanie do zycia w integracji ze spoteczenstwem, poprzez:
1) ksztattowanie srodowiska wychowawczego;

2) sprawowanie opieki nad uczniami;

3) wspomaganie rozwoju dzieci i mtodziezy, rozwijanie zainteresowania otoczeniem;
4) zdobywania wiedzy i umiejetnosci - osiggniecie mozliwie wszechstronnego rozwoju

ucznidow w dostepnym im zakresie za pomoca specjalnych metod;

5) przygotowanie miodziezy do petnienia roéznych rél spotecznych oraz

autonomicznego, na miare ich mozliwosci rozwojowych, aktywnego dorostego zycia;

6) utrwalanie i poszerzanie zakresu posiadanej wiedzy, ksztatcenie kompetencji
spotecznych, zdolnosci adaptacyjnych i nabywanie nowych umiejetnosci, umozliwiajacych

samodzielne, niezalezne funkcjonowanie uczniow;

7) umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow odpowiednio dla rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci uczniow w toku pracy dydaktyczno-wychowawczej prowadzonej w
ramach zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych we wspétdziataniu z poradnig

psychologiczno-pedagogiczna.
4, Zadaniem szkoty jest:

1) tworzenie wtasciwych warunkéw, niezbednych do zapewnienia uczniowi komfortu
psychicznego, poczucia bezpieczeristwa i akceptacji, nawigzanie pozytywnego kontaktu

emocjonalnego nauczyciela z uczniem;

2) wypracowywanie sposobow dokonywania oceny aktualnego funkcjonowania ucznia

i na jej podstawie wytyczanie badz korygowanie indywidualnego programu edukacyjnego;

3) rozwijanie u ucznia motywacji do porozumiewania sie z druga osoba (réwiesnikiem,

dorostym), komunikowania potrzeb i standw emocjonalnych;

4) tworzenie sytuacji edukacyjnych i wykorzystywanie sytuacji zyciowych
do rozwijania umiejetnosci komunikacyjnych uczniéw, w tym takze umiejetnosci czytania

i pisania, jak rowniez elementarnych umiejetnosci matematycznych;
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ZESPOt SZKOt SPECIALNYCH NR 102, WARSZAWA

5) wdrazanie do samodzielnego wykonywania czynnosci zwigzanych z samoobstuga,
budzenie checi pomocy innym, umozliwianie doznawania satysfakcji z osigganej
niezaleznosci;

6) konstruowanie sytuacji wychowawczych umozliwiajacych doswiadczanie relacji
spotecznych, przygotowanie do petnienia rél spotecznych, wzmacnianie pozytywnych

przezy¢ zwigzanych z petnionymi rolami;

7) uczenie zasad wspotistnienia spotecznego (pomoc sasiedzka, poszanowanie

godnosci osobistej drugiego cztowieka, uprzejmosé, zyczliwosc¢ i inne);

8) ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie w réznych sytuacjach spotecznych,

uczenie umiejetnosci rozwigzywania sytuacji konfliktowych;

9) uczenie umiejetnosci kierowania swoim postepowaniem, rozwijanie umiejetnosci
dokonywania wyboru i poczucia odpowiedzialnoéci za witasne decyzje, uczenie

obowigzkowosci i ksztattowanie niezaleznosci uczuciowej;

10)  tworzenie sytuacji sprzyjajacych poznawaniu otoczenia, w ktérym przebywa uczen,

instytucji i obiektow, z ktérych bedzie w przysztosci korzystat;

11)  umozliwianie uczniowi udzialu w roéznorodnych wydarzeniach spotecznych
i kulturalnych w roli odbiorcy i twércy kultury, uczenie przy tym wyrazania swoich przezyc

i emocji;

12)  przyblizanie tradycji i obyczajow lokalnych, narodowych, rozbudzanie poczucia

przynaleznosci do spotecznosci lokalnej, regionu, kraju;

13) umozliwianie poznawania $rodowiska przyrodniczego, budzenie zainteresowania

i szacunku dla otaczajacej przyrody i wychowanie do zycia w harmonii z przyroda;

14)  wspieranie rozwoju sprawnos$ci psychofizycznej uczniéw, prowadzenie zajec

niezbednych do rozwoju psychoruchowego;

15)  organizowanie warunkéw do uprawiania przez ucznidw réznych dyscyplin

sportowych, udziatu w zawodach sportowych, turystyce i krajoznawstwie;

16) tworzenie warunkéw do zdobywania umiejetnosci technicznych i wykorzystywania
ich w réznych sytuacjach zyciowych. Umozliwianie korzystania z urzadzen technicznych,

utatwiajgcych funkcjonowanie w zyciu;

17) zapewnienie uczniowi udzialtu w réznorodnych zajeciach rewalidacyjnych
wspierajacych rozwdj, zgodnie ze wskazaniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie

ksztatcenia specjalnego.

5 Realizacja celdéw i zadan szkoty nastepuje poprzez:
#
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ZESPOE SZKOt SPECJIALNYCH NR 102, WARSZAWA

1) prowadzenie zajec¢ edukacyjnych obowigzkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych;
2) oddziatywanie wychowawcze;

3) prowadzenie lekcji religii w szkole;

4) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i =zaleceniami poradni

psychologiczno - pedagogicznej, wspétpracujac z sadem rodzinnym, centrum pomocy

rodzinie i innymi instytucjami.

6. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie poprzez:

1) funkcjonowanie gabinetu higieny szkolnej;

2) zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych;

3) zapewnienie opieki podczas wycieczek zgodnie z odrebnymi przepisami;

4) omawianie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ edukacyjnych;

5) zapewnienie odpowiednich warunkéw do nauki i rozwoju ucznidw.

1. Szkota realizuje szkolny program wychowawczo - profilaktyczny, w ramach ktérego
m.in.:

1) umozliwia sie uczniom podtrzymywanie ich poczucia tozsamosci narodowej,

etnicznej i religijnej, ktadac nacisk na utrwalenie w tym wzgledzie tolerancji;

2) organizuje sie lub wspiera zbiorowe uczestnictwo ucznidow w réznych wartosciowych
i ksztalcacych imprezach patriotycznych, kulturalnych, rozrywkowych, sportowych

i turystycznych;

3) zacheca sie i motywuje miodziez z niepetnosprawnosciami do aktywnego udziatu

w zyciu spotecznym miasta i kraju.

§5
Pomoc i opieka

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc, szkota

udziela wsparcia na miare mozliwosci placowki.

2. Pomoc uczniom polega na:
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1) diagnozowaniu, we wspoipracy z wychowawcami klas i pedagogiem szkolnym,

sytuacji socjalnej ucznia;

2) poszukiwaniu mozliwosci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialnej;
3) organizacji zadan stuzacych poprawie sytuacji zyciowej uczniéw i ich rodzin.
3. Zadania wyzej wymienione sg realizowane we wspotpracy z:
1) rodzicami;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
3) osrodkami pomocy spotecznej;
4) innymi podmiotami $wiadczacymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci
i mtodziezy.
7 Decyzje o przyznaniu wsparcia zatwierdza dyrektor Szkoty.
Rozdziat 3

Organy szkoly

86
1s Organy sg wspdlne dla wszystkich szkét wchodzacych w sktad zespotu.
Ich kompetencje okreslono w statucie.
2. Organy dziataja na podstawie opracowanych regulaminéw i zobowigzane sg do

podejmowania decyzji w granicach kompetencji oraz wspoétdziatajg ze soba.

Rozdzial 4

Organizacja pracy Szkoty

8§7
1. Podstawowq jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.
2. Oddziat dla dzieci z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z ktérych jedna

z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub

znacznym -wynosi nie wiecej niz 4-ech uczniow.
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ZESPOL SZKOt SPECJALNYCH NR 102, WARSZAWA

3. Dla dzieci i miodziezy z gieboka niepetnosprawnoscia szkota prowadzi zajecia
rewalidacyjno-wychowawcze.

4, Podczas zaje¢ z wychowania fizycznego dopuszcza sie tworzenie grup
miedzyoddziatowych.
5. Zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosci od realizowanej formy tych zajec,

mogg byc¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

6. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach rewalidacyjnych. Liczebnos¢ grup

na tych zajeciach jest uzalezniona od formy ich realizacji.

§8
L Podstawowa forma pracy w szkole jest system klasowo - lekcyjny.
2. Godzina lekcyjna (w tym godzina zaje¢ specjalistycznych) trwa 45 minut, a godzina

zaje¢ rewalidacyjnych - 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie krotszym niz 30 minut i nie diuzszym niz 60
minut oraz zaje¢ rewalidacyjnych w czasie krétszym niz 60 minut, zachowujac ogdiny

tygodniowy czas trwania zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Niektére zajecia zwiaszcza dodatkowe moga byc¢ prowadzone poza systemem
klasowo- lekcyjnym w grupach miedzyklasowych i miedzyszkolnych, a takze w formie
wycieczek.

4, Podstawowymi formami dziatalnoéci dydaktyczno - wychowawczej Szkoty, ktérych

wymiar okreslajg ramowe plany nauczania, sq:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne o charakterze dydaktyczno - wychowawczym,

w toku ktorych odbywa sie nauczanie przedmiotow;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) zajecia rewalidacyjne;

4) zajecia z religii/ etyki;

5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

6) dodatkowe zajecia rozwijajagce zainteresowania i uzdolnienia ucznia,

w szczegolnosci w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;
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5i Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniéow Szkoty sg realizowane
w formie:

1) zajec¢ klasowo-lekcyjnych;

2) zaje¢ do wyboru przez ucznidw: zaje¢ sportowych, zaje¢ sprawnosciowo-

zdrowotnych, zaje¢ tanecznych lub aktywnej turystyki.

6. Zajecia klasowo-lekcyjne z wychowania fizycznego sa realizowane w wymiarze nie
mniejszym niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo.

§9
1 Na podstawie ramowego planu nauczania dyrektor szkoty ustala szkolny plan
nauczania dla danego etapu edukacyjnego.

2: W szkolnym planie nauczania dla szkoty uwzglednia sie, w zaleznosci od rodzaju

i stopnia niepetnosprawnosci zajecia rewalidacyjne.

3: Zajecia rewalidacyjne i z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole

prowadza nauczyciele posiadajacy odpowiednie przygotowanie merytoryczne.

§ 10
1. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢, podejmuje Rada
Pedagogiczna.

2. Dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane

ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ mozna przedtuzyé okres nauki w szkole podstawowej:

1) jeden rok - na I etapie edukacyjnym - nie pézniej niz do konca roku szkolnego

w klasie III;

2) dwa lata - na II etapie edukacyjnym - nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w
klasie VIII.

3. Indywidualne nauczanie organizuje sie na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu

0 potrzebie indywidualnego nauczania.

§11
s Indywidualne nauczanie organizuje sie w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu.
A,
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24 Dyrektor zasiega opinii odpowiednio rodzicow ucznia lub ucznia petnoletniego

w zakresie czasu prowadzenia zajec indywidualnego nauczania.

3 Dyrektor Szkoty ustala zakres, miejsce i czas realizacji zaje¢ indywidualnego

nauczania, powierzajac ich prowadzenie jednemu lub kilku nauczycielom Szkoty.

4, W uzasadnionych przypadkach dyrektor, moze powierzy¢é prowadzenie
indywidualnego nauczania ucznia nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole Ilub

placowce.

5. Zajecia w ramach indywidualnego nauczania odbywajq sie w miejscu pobytu ucznia

lub w sposéb przewidziany w obowigzujacych przepisach.

6. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajace z ramowego planu nauczania, dostosowane do potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Rozdziat 5

Nauczyciele i pozostali pracownicy

§12

Zakres zadan nauczycieli i pozostatych pracownikow okreslono w statucie.

Rozdziat 6
Uczniowie szkoty

Prawa i obowiazki uczniéw

§13
1, Uczen szkoty ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia;
2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,

ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej ;
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3) poszanowania swej godnosci, przekonan i wiasnosci;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan s$wiatopoglagdowych i religijnych, jesli nie

narusza tym dobra innych oséb;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
6) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepéw w nauce;
7) korzystania z pomieszczen szkoty, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru

biblioteki podczas zajec edukacyjnych;

9) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych.
2. Kazdy uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela,

wychowawcy, psychologa, pedagoga szkolnego, rady rodzicéw.
3: Uczen ma obowigzek przestrzegac postanowien zawartych w statucie oraz:

1) przestrzegaé zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli

i innych pracownikéw szkoty;

2) szanowac przekonania i wtasnos¢ innych osdb;
3) przeciwstawiac sie przejawom brutalnosci;
4) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i swoich kolegéw;

5) dbac o dobro, tad i porzadek w szkole;

6) bra¢ aktywny udziat w lekcjach oraz uzupetnia¢ braki wynikajace z absencji

t wykonywac prace domowe zgodnie z wymogami nauczyciela przedmiotu;

7) przestrzega¢ regulamindéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich

przeznaczenia;

8) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne przez uczniéw nieubezwtasnowolnionych

badz rodzicéw uczniéw ubezwtasnowolnionych;

9) podporzadkowywaé sie zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty i rady
pedagogicznej.

4, Uczniom zabrania sie wnoszenia na teren szkoty $rodkéw zagrazajacych zyciu lub

zdrowiu ludzi.

5. Uczniom zabrania sie korzystania z telefondw komdrkowych podczas lekcji;
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6. W doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii uczniowie powinni zachowaé umiar

pamietajac, ze szkota jest miejscem nauki i pracy.

7. Na terenie szkoty, w wyznaczonych pomieszczeniach uczniowie zobowigzani sg

do noszenia odpowiedniego obuwia.

8. Nieobecnos$¢ na zajeciach lekcyjnych opiekun usprawiedliwia u wychowawcy klasy
w ciagu 2 tygodni od dnia powrotu do szkoty. Formga usprawiedliwiania jest pismo rodzicow,

wiadomos¢ dzienniku elektronicznym lub zaswiadczenie lekarskie.

9. W czasie trwania zaje¢ rodzice majg prawo zwolni¢ ucznia z zajec osobiscie,

telefonicznie lub za posrednictwem dziennika Librus u wychowawcy lub dyrektora.

§14

Rodzaje nagrdd i wyroznien dla uczniow oraz tryb wnoszenia zastrzezen do
przyznanej nagrody

1. Uczen moze by¢ nagradzany za zaangazowanie w proces dydaktyczno-

wychowawczy, aktywnos$¢, zaangazowanie spoteczne i inne:
1) pochwatg ustng wygtoszong na forum szkoty;
2) listem pochwalnym;

3) dyplomem;

4) nagrodami rzeczowymi.
2 Nagrody i wyrdznienia, o ktérych mowa w ust.1, przyznaje sie uczniom:
1) za wysoka frekwencje uczen moze otrzymac pochwate ustng dyrektora Szkoty

wygtoszong na forum, dyplom, nagrode rzeczowa;

2) za osiagniecia w olimpiadach, konkursach i innych, uczen moze otrzymac dyplom,
pochwate ustng dyrektora, nagrode rzeczowa;

4) za zaangazowanie w prace spoteczng na rzecz szkoty i srodowiska uczen moze
otrzymac pochwate ustng wychowawcy lub dyrektora, list pochwalny, dyplom, nagrode

rzeCzowaq;

5) za dobre zachowanie uczen moze otrzymaé pochwate ustng wychowawcy

lub dyrektora, list pochwalny, dyplom.

3. Uczen/opiekun prawny moze wnie$¢ pisemne zazalenie do dyrektora w terminie

nie dalszym niz 14 dni od uzyskanego wyroznienia lub nagrody.
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4. Dyrektor rozpatruje zazalenie w terminie do 14-tu dni roboczych.

5. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

§ 15
Rodzaje kar dla uczniow oraz tryb odwotywania sie od nich

1. Uczen moze zostaé ukarany za nieprzestrzeganie obowigzkéw uczniowskich

zapisanych w statucie Szkoty poprzez:

1) uwage ustng nauczyciela;

2) uwage pisemna nauczyciela zapisang w dzienniku elektronicznym;

3) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika;

4) nagane wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do dyrektora;

5) nagane dyrektora z wpisaniem do akt i pisemnym powiadomieniem rodzicow.

2, Kary wymienione w ust. 3 pkt. 1 - 3 stosuje sie wobec uczniéw, ktérzy

nie przestrzegajq zasad kultury i wspotzycia poprzez:
1) wulgarne zachowanie;
2) agresje;

3) zachowania zagrazajace bezpieczenstwu innych oséb;

4) ucieczki;

3) niestosowanie sie do polecen pracownikow szkoty;
4) palenie papierosow;

5) utrudnianie prowadzenia zaje¢ edukacyjnych.

3. Uczen/opiekun prawny moze odwotac sie od kary poprzez:

1) pisemny wniosek do nauczyciela;

2) pisemny wniosek do dyrektora;

3) pisemny wniosek do rady pedagogicznej.

4. Wniosek powinien by¢ ztozony w ciggu 14-tu dni od natozonej kary.

5. Kazdorazowy wniosek zostanie rozpatrzony w terminie do 14-tu dni roboczych.

e

LY

f

13|Strona



ZESPOt SZKOt SPECJALNYCH NR 102, WARSZAWA

6. Po uzyskaniu negatywnego rozpatrzenia wniosku przez nauczyciela, uczen/opiekun
prawny moze odwotac sie do dyrektora w terminie 14- tu dni roboczych.

7. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

Rozdziat 7
Ocenianie wewnatrzszkolne

§ 16

1. Celem wewnatrzszkolnego systemu oceniania jest:

1) rozpoznawanie wstepnych umiejetnosci ucznia (wstepna wielospecjalistyczna
ocena funkcjonowania);

2) systematyczne sprawdzanie i ocenianie umiejetnosci uczniéw (oceny biezace).
Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegajg osiggniecia edukacyjne i zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych
w szkole indywidualnych programéw nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
i nauczycieli danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdizycia
spotecznego i norm etycznych.

5. Uczen szkoty podstawowej podlega:

1) ocenie biezacej

2) klasyfikacji $rodrocznej;

3) klasyfikacji rocznej.

Kazda z ocen poza oceng z religii jest ocena opisowa.

Oceny postepéw ucznia odnotowywane sa w wielospecjalistycznej ocenie
funkcjonowania ucznia, na podstawie ocen biezacych zamieszczonych w dzienniku
lekcyjnym.

1) Oceny biezace majg forme opisowa.

2) Oceny biezace wystawiane sg z kazdego przedmiotu w oparciu o nastepujace
sfery funkcjonowania wucznia: komunikacja, funkcje poznawcze, mata
motoryka, duza motoryka, samoobstuga, samodzielno$é, sfera emocjonalno-
spoteczna.

3) Uczen otrzymuje minimum 2 oceny biezace z kazdego przedmiotu w jednym
pétroczu.

4) Oceny biezace majg charakter pozytywny i negatywny w zaleznosci od

umiejetnosci ucznia.
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8. Przy ustalaniu oceny z osiagnie¢ edukacyjnych nalezy w szczegolnosci brac¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywaniu sie ze swoich obowigazkdw.
9. Oceniajac osiggniecia edukacyjne w zakresie przedmiotéw obowigzkowych bierze sie
pod uwage m.in.:
1) umiejetnosci komunikacyjne;
2) umiejetnosci spoteczne;
3) orientacje w najblizszym otoczeniu;
4) dbatos¢ o stanowisko pracy/nauki;
5) umiejetnos$¢ przestrzegania zasad;
6) przestrzeganie przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy.
10. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnoéci:
wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia oraz przestrzeganie zasad wspotzycia

i wspotdziatania w grupie.

11. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli.

12. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych
z powodu nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

13. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci nie otrzymuje
promocji do nastepnej klasy.

14. Uczniowi mozna przedtuzy¢ okres nauki o dwa lata.

15. Decyzje o przediuzeniu etapu nauki podejmuje Rada Pedagogiczna za zgoda rodzica

Rozdziat 8
Postanowienia kofncowe
§17
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi dziennik lekcyjny, dziennik $wietlicy, pedagoga i psychologa oraz

dzienniki innych zaje¢ w formie elektronicznej.

§18

Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.
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§19

1. Dyrektor po kazdej nowelizacji przygotowuje tekst ujednolicony statutu sp
i upublicznienia go.

2. Zmiany do statutu sp wprowadzono uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 11.12.2024 r.

-

Dyrektor

lwona Sekutay) Jﬁizebska
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